
 

 

 

 

 

BANDO PER LA MOBILITA’ DEGLI STUDENTI 

PROGRAMMA ERASMUS+1 

AZIONE CHIAVE 1 

Progetti di mobilità nell'ambito dell'Istruzione Superiore 

Progetto n. 2025-1-IT02-KA131-HED-000318346 

CUP B81I25000370006 

 

SCADENZA: 15 Giugno 2026 – Ore 12:00 
 

“Erasmus+” è il programma dell’Unione Europea a favore dell’istruzione, della formazione, dei giovani e dello 

sport. 

La mobilità degli studenti rientra nella “Key action 1: Learning mobility of individuals” (“Attività chiave 1: mobilità 

ai fini di apprendimento”). 

Le azioni di mobilità consentono agli studenti degli Istituti Tecnici Superiori eleggibili di realizzare un periodo di 

studio e/o di formazione presso uno dei Paesi partecipanti al Programma. 

L’assegnazione delle borse è subordinata all’approvazione da parte degli Organi Comunitari e Nazionali che 

regolano il Programma “Erasmus+”, all’erogazione del finanziamento da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ 

INDIRE ed al possesso da parte dell’Istituto ospitante della Carta Universitaria ERASMUS (ECHE-Erasmus Charter 

for Higher Education). 

Pertanto, il presente bando è da intendersi sottoposto alle sopracitate condizioni. 

 

VISTO 

Il regolamento UE N. 1288/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio dell'11 dicembre 2013 che istituisce 

“Erasmus+”: il programma dell'Unione per l'istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport; 

 

VISTO 

Che la Commissione Europea, basandosi sul regolamento del Parlamento europeo e del Consiglio che istituisce 

“Erasmus+”, ha invitato qualsiasi organismo, pubblico o privato, operante nei settori dell'Istruzione Superiore, a 

presentare proposte, relative all’azione KA1-Azione chiave 1- Mobilità individuale ai fini del tirocinio del 

programma Erasmus+, attraverso l’Agenzia nazionale Erasmus+ INDIRE; 

 

TENUTO CONTO 

che la Fondazione ITS ACADEMY ROBERTO ROSSELLINI ha ottenuto da parte dell’Unione Europea 

l’approvazione della “Erasmus Charter for Higher Education under the Erasmus+” (ECHE) N° 272113-EPP-1-2018-

1-IT-EPPKA1-ECHE nella quale sono stabiliti i principi fondamentali che disciplinano le attività di mobilità in 

ambito Erasmus+ e mediante la quale è possibile presentare candidature per la partecipazione alle azioni del 

programma; 

 

VISTA 

l’approvazione della candidatura Erasmus+ presentata dalla Fondazione nell’ambito dell’Azione chiave 1 – Mobilità 

per traineeship e la sottoscrizione della relativa convenzione N° 2025-1-IT02-KA131-HED-000318346 - CUP 

B81I25000370006 

È EMANATO 

 

per l’annualità 2025/26 il presente “Avviso di selezione n°5”, per l’attribuzione di n° 13 borse di mobilità Erasmus+ 

per traineeship per una durata di almeno n. 2 mesi (60 gg) ciascuna da svolgersi dal 1/7/2026 al 30/9/2026 e tra il 

Prot.653/26 del 1/04/2026 



 

 

1/2/2027 e il 30/11/2027, verso Paesi di fascia 1, 2 o 3 così come previsto dal nuovo programma Erasmus+ 2021-

2027. Le borse di mobilità sono destinate agli studenti regolarmente iscritti ai percorsi sottoelencati, approvati con 

Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 21/07/2023 n. 0000144 

 

• Tecnico Superiore “Creative Director of photography” ed.2 

• Tecnico Superiore “Digital Game Specialist” ed.4 

• Tecnico Superiore “Cyber Security Specialist” ed.4 

• Tecnico Superiore “Cinema e TV Production” ed.2 

• Tecnico Superiore “Visual Effects e 3D Artist” ed.2 

• Tecnico Superiore “Videomaker (Cinema e TV)” ed.15 

• Tecnico Superiore “Digital Sound Designer” ed.4 

 

Le mobilità, previste dal progetto Erasmus+ 2021-2027, riguarderanno Paesi appartenenti ai Gruppi 1, 2 o 3 (vedi 

Art. 5), in collaborazione con aziende individuate dagli studenti e/o approvate dall’ITS Academy Roberto Rossellini. 

 

Art. 1 Finalità 

Il Programma Erasmus+ Mobilità per Tirocinio è una forma di mobilità studentesca per tirocinio, nell’ambito del 

programma Erasmus+ 2021-2027. 

Il programma permette di svolgere un tirocinio presso un’impresa o altra organizzazione presso Paesi dell’UE.  e 

prevede l'erogazione di un contributo finanziario per coprire parte delle spese sostenute dagli studenti durante il 

periodo di tirocinio. 

La mobilità Erasmus+ per Traineeship costituisce a tutti gli effetti tirocinio curriculare, che -in linea con quanto 

previsto dalla normativa di riferimento (Legge 15 luglio 2022 n. 99 e successivi decreti attuativi)- può essere svolto 

anche all’estero. 

Art. 2 Destinatari 

Possono concorrere per l’assegnazione dei suddetti tirocini Erasmus+ Mobilità per Traineeship gli studenti 

regolarmente iscritti ai Corsi ITS: 

• Tecnico Superiore “Creative Director of photography” ed.2 

• Tecnico Superiore “Digital Game Specialist” ed.4 

• Tecnico Superiore “Cyber Security Specialist” ed.4 

• Tecnico Superiore “Cinema e TV Production” ed.2 

• Tecnico Superiore “Visual Effects e 3D Artist” ed.2 

• Tecnico Superiore “Videomaker (Cinema e TV)” ed.15 

• Tecnico Superiore “Digital Sound Designer” ed.4 

 

Le borse di studio verranno assegnate in base alla graduatoria come precisato all’Art.8 e all’Art.10 del presente 

bando. 

 

Art. 3 Sedi di Tirocinio 

Il programma “Erasmus+ Mobilità per Traineeship” può essere svolto nei Paesi partecipanti al Programma (gli attuali 

27 Stati membri dell’Unione Europea; i paesi dello Spazio Economico Europeo: l’Islanda, il Liechtenstein e la 

Norvegia; i paesi in via di adesione: la Turchia). 

La ricerca dell'azienda ospitante è un passaggio fondamentale della mobilità e deve essere avviata direttamente dallo 

studente, che è responsabile della candidatura presso l'azienda di suo interesse. Tuttavia, per facilitare e orientare 

questo processo, l'ITS Academy Roberto Rossellini offre supporto e consulenza nella ricerca delle aziende, aiutando 

gli studenti a identificare opportunità coerenti con il proprio percorso di studi.  

Gli studenti sono incoraggiati a utilizzare piattaforme come erasmusintern.org o altri portali dedicati alla ricerca di 

stage internazionali. 
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Lo studente è fortemente incoraggiato a individuare autonomamente l’ente o l’azienda presso cui svolgere il 

tirocinio, avviando contatti diretti e concordando le condizioni della mobilità. A tal fine, potrà far compilare e firmare 

all’organizzazione ospitante la Acceptance Letter, secondo il modello fornito dall'ITS Academy Roberto Rossellini. 

Tale documento, debitamente compilato, sarà oggetto di valutazione e costituirà un elemento premiale nella 

graduatoria finale di selezione. 

Le assegnazioni delle borse e delle relative sedi di tirocinio sono provvisorie, in quanto subordinate alla conferma 

degli accordi tra l’ITS Academy Roberto Rossellini e le organizzazioni ospitanti. 

 

Art. 4 Supporto linguistico 

È indispensabile la conoscenza della/e lingua/e del Paese di destinazione di livello B1 o di una lingua che sia 

accettata dall’impresa ospitante come “lingua veicolare”, sempre a pari livello, in genere la lingua inglese. 

La conoscenza di altre lingue europee sarà ritenuta preferenziale in relazione all’azienda di inserimento e al paese 

di destinazione.  

Gli assegnatari di borsa riceveranno un invito a iscriversi all’OLS (Online Linguistic Support) per la verifica delle 

proprie competenze linguistiche prima della mobilità, ad eccezione dei madrelingua. 

 

Art. 5 Durata del tirocinio e contributo finanziario 

I tirocini dovranno avere una durata di almeno n. 2 mesi (60 gg). Il contributo finanziario copre la durata prescelta. 

In ogni caso non sono finanziabili durate inferiori a 2 mesi (60 gg). 

Il sostegno finanziario alla mobilità avverrà tramite il contributo Europeo erogato dall’Agenzia nazionale Erasmus+ 

INDIRE 

Il contributo finanziario è costituito da una borsa di mobilità il cui importo è rapportato al paese di destinazione dello 

studente in mobilità e ai giorni di effettiva permanenza all'estero.  

In particolare, i finanziamenti sono distinti per i seguenti gruppi di paesi di destinazione: 

 

Paesi di destinazione Contributo mensile 

Gruppo 1 (costo della vita alto): Austria, Belgio, Danimarca, Finlandia, Francia, 

Germania, Irlanda, Islanda, Liechtenstein, Lussemburgo, Paesi Bassi, Norvegia, Svezia. 

 

Paesi terzi non associati al Programma della Regione 13: Andorra, Monaco, San Marino, 

Stato della Città del Vaticano  

Paesi terzi non associati al Programma della Regione 14: Isole Fær Øer, Regno Unito, 

Svizzera  

€ 500 

Gruppo 2 (costo della vita medio): Cipro, Estonia, Grecia, Lettonia, Malta, Portogallo, 

Repubblica Ceca, Slovacchia, Slovenia, Spagna. € 450 

 Gruppo 3 (costo della vita basso): Bulgaria, Croazia, Lituania, Macedonia del 

Nord, Polonia, Romania, Serbia, Turchia, Ungheria. 

 

I contributi economici alla mobilità non sono intesi a coprire la totalità dei costi all’estero, ma costituiscono 

solamente un contributo alle spese che lo studente deve sostenere. 

Si prega pertanto di tenere presente che il borsista dovrà farsi carico degli ulteriori costi relativi allo svolgimento del 

progetto ERASMUS+. 

 

5.1 Contributi aggiuntivi – partecipanti con minori opportunità 

Il Programma Erasmus+ promuove l’inclusione, in linea con i principi della ECHE (Erasmus Charter for Higher 

Education). In tal senso, l’ITS Academy Roberto Rossellini garantisce equità e parità nell’accesso al Programma, 

coinvolgendo i partecipanti provenienti da ogni contesto. 

Si specifica infatti che è previsto un Top-Up mensile di € 250,00 per i beneficiari di borsa Erasmus+ con minori 

opportunità attestate (per minori opportunità si intendono persone che, per motivi economici, sociali, culturali, 



 

 

geografici o di salute, legati alla provenienza da un contesto migratorio, o per motivi quali disabilità e difficoltà di 

apprendimento o altro motivo, inclusi quelli che possono dare luogo a forme di discriminazione ai sensi dell'articolo 

21 della Carta dei diritti fondamentali dell'Unione europea, si trovano ad affrontare ostacoli che impediscono loro 

di godere di un accesso effettivo alle opportunità offerte dal programma). 

Possono accedere al contributo aggiuntivo, previa verifica della condizione da parte dell’ITS Academy Roberto 

Rossellini. 

- Studenti con problemi fisici, mentali e di salute certificati; 

- Studenti con ISEE inferiore o uguale a Euro 27.726,79 (Decreto Direttoriale n. 318 del 14-3-2024) 

confermato in fase di candidatura1 tramite presentazione ISEE ordinario 2025; 

- Studenti provenienti da contesti migratori, rifugiati, persone con difficoltà di adattamento linguistico e di 

inclusione culturale (presentazione di autocertificazione in fase di candidatura); 

- Studenti con figli minori (presentazione di autocertificazione in fase di candidatura); 

- Studenti lavoratori (presentazione di autocertificazione in fase di candidatura); 

- Studenti con status di atleti professionisti (presentazione di autocertificazione in fase di candidatura); 

- Studenti orfani di almeno un genitore (presentazione di autocertificazione in fase di candidatura); 

- Studentesse iscritte a corsi di studio STEM (presentazione di autocertificazione in fase di candidatura). 

Si precisa quanto segue: 

- La condizione socioeconomica non influisce sul punteggio di graduatoria; 

- A parità di punteggio in graduatoria, avranno precedenza i candidati con minori opportunità; di cui al 

presente articolo. 

- Il criterio generale di ammissione degli studenti ai benefici del contributo finanziario integrativo è quella 

della attestabilità della condizione (anche tramite il ricorso ad una autocertificazione). 

 

Art. 5.2 Esclusioni 

La fruizione del contributo Erasmus+ è incompatibile con altri fondi comunitari. Le borse di mobilità Erasmus+ non 

sono pertanto cumulabili con altri finanziamenti Europei, tra i quali le borse di studio aggiuntive erogate tramite il 

PNRR, o altri contributi. I vincitori potranno comunque partecipare al programma Erasmus+ rinunciando a tali 

contributi. 

 

Art. 8 Selezione dei partecipanti 

Le borse mobilità Erasmus+ Mobilità per Traineeship saranno assegnate nel rispetto della graduatoria di merito 

elaborata da una Commissione che selezionerà i candidati sulla base dei seguenti criteri: 

 

CRITERI PUNTEGGIO MAX 

Colloquio motivazionale 30 

Acceptance Letter firmata dall’azienda ospitante (receiving institution) 25 

Media delle votazioni dei moduli didattici (fino al 30 maggio 2026) 10 

Percentuale di presenza (fino al 30 maggio 2026) 10 

Conoscenze linguistiche (colloquio individuale) 20 

Cover letter (lettera motivazionale) 5 

TOTALE 100 

 
1 In ogni caso, si raccomanda ai candidati in possesso del requisito previsto di avviare tempestivamente le procedure 

necessarie all'ottenimento dell'ISEE. 



 

 

Saranno considerati idonei all’assegnazione della borsa Erasmus+ per mobilità Traineeship esclusivamente i 

candidati che, al termine del processo di selezione, avranno ottenuto un punteggio complessivo pari o superiore a 

50/100. 

Il raggiungimento della soglia minima non garantisce l’assegnazione automatica della borsa, che resta subordinata 

al posizionamento utile in graduatoria e alla disponibilità dei fondi. 

 

I candidati che non raggiungeranno tale soglia saranno considerati non idonei, e pertanto esclusi dalla graduatoria 

finale. 

Il colloquio individuale motivazionale verrà svolto da una apposita commissione, nominata dal Presidente della 

Fondazione, dal Direttore  e dal Coordinatore didattico dell’ITS.  

Modalità, data e orario del colloquio motivazionale saranno comunicati successivamente dall’ufficio Erasmus 

dell’ITS Rossellini. 

 

 

Art. 9 Modalità di presentazione della domanda di candidatura 

Le domande di partecipazione alla fase di selezione devono essere redatte in carta semplice utilizzando l’Allegato 

A disponibile sul sito www.itsrossellini.it e devono essere sottoscritte dagli interessati. 

Le domande di partecipazione dovranno essere corredate da: 

a) CV in formato europeo in italiano e in inglese, 

b) Autocertificazione per fewer opportunities (eventuale) 

c) Lettera motivazionale in italiano (cover letter) 

d) Acceptance letter (eventuale) 

e) Certificazione ISEE (eventuale) 

f) Fotocopia di un documento di riconoscimento valido, sottoscritta con firma autografa; 

g) Fotocopia del codice fiscale, sottoscritta con firma autografa 

Sul sito www.itsrossellini.it sono reperibili i seguenti documenti: 
• Domanda di partecipazione 

• Autocertificazione per fewer opportunities 

• Modello di Acceptance letter 

• Template CV Europass in italiano 

• Linee Guida per Lettera motivazionale in lingua italiana 

Le domande devono essere inviate  dalle ore 09.00 del 2/04/2026  sino alle ore 12.00 del 15/06/2026 via mail 

all’indirizzo di posta elettronica: erasmus@itsrossellini.it con oggetto “Candidatura PROGRAMMA ERASMUS+”. 

Soltanto le domande protocollate in entrata dalla segreteria perché complete parteciperanno alla selezione.  

Le domande incomplete o non inoltrate entro il termine ultimo saranno cancellate e non saranno pertanto considerate 

valide ai fini della selezione. 

L’ITS Rossellini non assume alcuna responsabilità per il mancato ricevimento della domanda di candidatura nei 

modi e nei tempi stabiliti, né per eventuali interruzioni di rete né per fatti imputabili a terzi, a caso fortuito o a forza 

maggiore. 

 

Art. 10 Graduatoria di merito 

Entro 10 giorni dalla data pubblicazione della graduatoria risultante dalle selezioni effettuate, verranno comunicati 

via mail gli esiti ai vincitori, con il termine ultimo entro cui accettare la borsa assegnata. 

Decorso il termine indicato, i vincitori che non hanno accettato la borsa di studio perderanno il diritto ad usufruirne 

e verranno, quindi, considerati rinunciatari. 

Pertanto si procederà d’ufficio allo scorrimento delle graduatorie, rimettendo in disponibilità le borse inizialmente 

assegnate ai rinunciatari. È indispensabile, quindi, prestare la massima attenzione alle scadenze e alle modalità 

previste per l’accettazione della borsa vinta. 

Attenzione: decorsi i suindicati termini, è permessa la rinuncia solo per gravi e comprovati motivi personali. 

 

http://www.itsrossellini.it./
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Art. 11 Accettazione del contributo 

Per confermare ufficialmente l’accettazione della borsa di studio, gli assegnatari dovranno inviare una E-mail a 

erasmus@itsrossellini.it  in cui dichiarano l’intenzione di accettare la borsa entro il termine indicano nella 

comunicazione via mail di cui all’art.10. 

 

Art. 12 Documentazione a corredo 

Prima della partenza il beneficiario è tenuto a sottoscrivere il Contratto di mobilità per Tirocinio Learning 

Agreement for Traineeship, necessario ai fini della riscossione della borsa, ed il Grant agreement per regolare i 

rapporti con l’ITS. Il beneficiario firmerà anche un accordo con l’ ITS per quanto concerne l’impegno e il 

comportamento che dovrà mantenere con l’accettazione della borsa di studio Erasmus+. Prima della partenza si 

consiglia al futuro tirocinante di raccogliere informazioni sul paese di destinazione e su tutto quanto riguarda 

l’alloggio, vitto, viaggio, trasporti locali etc. 

Si rende noto che la legislazione e la normativa che regolano l’ingresso degli studenti nei vari Paesi sono legate alla 

loro nazionalità; è loro responsabilità informarsi per tempo su requisiti e documentazione che consentiranno 

l’ingresso e il soggiorno per la finalità di tirocinio nel Paese di destinazione, rivolgendosi alla rappresentanza 

diplomatica del Paese con sede in Italia. Le eventuali pratiche/costi per l’ottenimento dei visti di ingresso e/o titoli 

di soggiorno nel Paese ospitante saranno a carico e sotto la responsabilità dello studente. ITS Academy Roberto 

Rossellini non risponderà in caso di mancato rilascio del visto, anche dopo l’assegnazione della borsa. 

 

 

Art. 13 Obblighi per l’erogazione della borsa 

Il pagamento della Borsa Erasmus viene generalmente effettuato in due versamenti:  

- il primo versamento, pari al 70% circa, dopo l’invio del Learning Agreement firmato dalla sede estera e entro la 

data di partenza  

- il secondo versamento, a saldo, dopo la conclusione del periodo di mobilità e solo dopo la verifica della corretta e 

completa consegna della documentazione di fine soggiorno, inclusa la relazione di tirocinio e la scheda di 

valutazione stage firmata dall’azienda ospitante. 

Gli assegnatari dovranno provvedere autonomamente: 

- a organizzare il trasferimento in loco e al pagamento per lo stesso 

- al costo dei trasporti pubblici in loco; 

- alle spese per il vitto e copertura del costo dell’alloggio.  

Per motivi amministrativi non sono ammesse carte di credito Revolut o Postepay: per l'erogazione del 

contributo è necessario possedere un conto corrente dello studente intestato o cointestato. 

Ai fini dell’erogazione del saldo della borsa Erasmus+, lo studente è tenuto a: 

a) redigere e consegnare una relazione finale sull’esperienza svolta; 

b) compilare il questionario online (EU Survey) predisposto dalla Commissione Europea; 

c) riconsegnare la scheda di valutazione del tirocinio compilata e firmata dal tutor aziendale. 

Il completamento di tutti e tre gli adempimenti sopra indicati costituisce richiesta ufficiale di saldo. 

La mancata esecuzione anche parziale dei punti a), b) o c) comporterà la richiesta di restituzione parziale o totale 

della borsa già erogata. 

 

Art.14  Assicurazioni 

Gli studenti assegnatari di borsa di tirocinio saranno coperti per il periodo di permanenza all’estero da assicurazione 

a carico dell’ITS Academy Roberto Rossellini per responsabilità civile (che copre i danni eventualmente causati dal 

Partecipante sul luogo di lavoro) e per infortuni legati alle mansioni del Partecipante  

Al momento della partenza il beneficiario dovrà essere in possesso dei seguenti documenti:  

-documento di identità valido per l'espatrio e con scadenza più avanzata rispetto alla conclusione del soggiorno (da 

verificare rispetto al periodo di tirocinio);  

-tessera Sanitaria e (consigliato) tessera Europea di Assicurazione Malattia (TEAM) per fruire dell’assistenza 

sanitaria nei Paesi UE20 e/o idonea assicurazione privata per assistenza sanitaria nel paese di destinazione. Si 
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informa a tale proposito che la copertura della Tessera o di un’assicurazione privata può non essere, tuttavia, 

sufficiente, soprattutto in caso di rimpatrio o di uno specifico intervento medico. In ogni caso, si consiglia di recarsi 

presso la propria ASL territoriale di competenza per tutte le informazioni sull’assistenza sanitaria all’estero; 

 

Art. 15 Trattamento dei dati 

Ai sensi del Decreto Legislativo n.196/2003 Art.13 Reg.UE 2016/679 “G.D.P.R.”, si rende noto che il trattamento 

dei dati personali dei candidati, effettuato esclusivamente per scopi istituzionali, sarà improntato a principi di 

correttezza, liceità e trasparenza, al fine di tutelarne la riservatezza. 

Il candidato acconsente che la Fondazione pubblichi sul proprio sito ed albo ufficiale le graduatorie della selezione. 

 

Art. 16 Disposizioni finali 

Si fa presente che le informazioni previste nel presente Bando potrebbero subire successive modifiche e integrazioni 

in seguito alla comunicazione da parte dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ di nuove disposizioni per l’a.a. 2025/26. 

Tali modifiche o integrazioni saranno comunicate tramite il sito web dell’ITS Academy Roberto Rossellini. Per 

ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi agli uffici della Fondazione. 

 

Art. 17 Pubblicità ed entrata in vigore 

Il presente bando verrà pubblicato sul sito www.itsrossellini.it. Esso entra in vigore il giorno stesso della 

pubblicazione. 

 

Il Presidente 

Dott.Andrea Maffini 

(copia originale depositata presso la segreteria della Fondazione) 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

  

 

 

Roma, 1 aprile 2026 

 


